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RESUMO

A intencao deste artigo é refletir sobre a fungémad do professor no atual momento
histérico e a construgdo de sua identidade palitRara fundamentar tal reflex&o,
partimos de uma discussdo sobre a(s) identidadente(s), com a finalidade de
compreender como se da a construcdo da identidaliteeg do professor a partir da
problematizacédo da funcdo que a sociedade lheigtcinsiderando sua complexidade.
Enfatizamos a importancia de defender a constradgdama identidade politica que
permita a essa classe de trabalhadores refletie solorganizacdo e o desempenho de
seu trabalho e de sua funcédo social de forma camiscie coletiva, na luta pela
valorizacéo da docéncia e por melhores condicbdsatlalno. Compreendemos que a
fragmentacdo e a intensificagcdo do trabalho doepsoir nesse atual modo de
organizacao social, resultado das politicas new@libeé um dos fatores preocupantes no
processo de constituicdo de sua(s) identidadefsd cmijeito histérico, social, cultural e
politico. E importante enfatizar que a fragmentagda classe trabalhadora,
independente da funcdo ocupada por cada trabalmadbrerarquizacéo existente no
modo de producdo e divisdo do trabalho, acaba poruma eficiente arma de
condicionamento humano. A ndo existéncia de umatigtkede politica e, por fim, de
uma consciéncia de classe, conduzida por um pensameomum entre 0s
trabalhadores acaba por contribuir com a alienagdo conformismo da classe
trabalhadora. Consideramos que os professoresrt@rimportante funcao social nesse
contexto alienante, uma vez que se constituem doabalhadores com potencialidades
diversas e, por isso, com poder de intervir nauks da organizacdo social.
Acreditamos que é por meio da formacdo de umaidbtete politica de classe que sera
possivel a construcdo de uma consciéncia que rsssbgidaraviver em um mundo mais
humanizado e justo.
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Introducao

Dos meus companheiros de classe, alguns finos @mrans,
poucos assinam hoje o nome. A mao amoldou-se theaa¢ira
ao cabo da enxada, foi tanta a negrura e a fome@sgjuedeou,

! Mestranda do Programa de P6s Graduagdo em EdudagBaculdade de Educacéo da Universidade
Federal de Goias. Bolsista/Pesquisadora - Coorderde Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

2 Professora do Programa de Pés Graduacédo em Eduta¢@culdade de Educacéo da Universidade
Federal de Goiés.



gue esqueceram de todo que havia letras e pensament
Mogadouro, Montezinho, Nogueira, Bornes, Padre(é&inda

me lembro...) [...] E doeu-me s eu ter tido conagke abrir os
olhos contra quem mos queria mergulhados em teea d
servidao.

(Miguel Torga. Diario Ill, 1946. Citacao retirada €CATANI,
2013, p. 1

Entdo, nem anjo, nem besta, o homem é homem...
(CIAMPA, 2001, p.71)

Para pensar a funcdo social do professor no atuainento histoérico,
compreendemos ser necessario num primeiro momemgiderar a constituicao
identitaria do individuo nos niveis pessoal, psifisal e social. Nesse sentido, €
essencial refletir sobre o que compreendemos cderdidade e como entendemos sua
constituicdo. Para Ciampa (2001), antes mesmo aigap@ composicdo da identidade
do professor, € necessario pensar na represergaedemos sobre a identidade como
se ela fosse um produto. Dessa forma é possivisana processo de sua producgéo e
compreender as diversas combinacdes e determinggées configuram. Dubar (2005)
discute a constituicdo da identidade social e siaidhde na compreensdo de uma
“identidade para si” e uma “identidade para o dufperpassando pela representacao da
identidade profissional.

Considerando as concepcoes de identidade docepaetiados autores acima
citados, para refletir sobre a construcdo de umatidade politica dos trabalhadores da
educacao € preciso considerar o atual contextoriugt econémico e social no qual a
educacdo se encontra inserida e quais as condméaesiais que os trabalhadores
encontram disponibilizadas para a realizacdo detrsdalho, conforme Mascarenhas
(2002 e 2011), a partir da problematizacdo dag@ekentre o trabalho e a identidade
politica da classe trabalhadora.

Tentaremos, neste texto, discutir como se condditidentidade politica do
professor a partir de sua funcédo social, como sepoeende a constituicdo de uma
identidade social e profissional, para em segp@tesar a identidade docente e defender

3 Enfatizo aqui a beleza do pensamento do autor mmo @ riqueza em associar historicamente a
serviddo, a pobreza e a negritude. Vejo aqui umdrajposicao radical a criacdo e ao uso, comuns, de
palavras referentes ao termo "negro" associanda-asoisas ruins, desqualificadas e inferiores,

reproduzindo assim preconceitos e reforcando siraxi



a necessidade da constituicdo de uma solida ideligolitica dos trabalhadores da

educacao.

A constituicdo da identidade individual

Segundo Ciampa (2001) uma primeira no¢do do gua addentidade estd na
compreensao de que é nos diferenciando e nos glealaos individuos dos grupos
sociais a que pertencemos que ela se constituatiEamf entretanto, que devemos
considerar a impossibilidade de “isolar de um l&mbio um conjunto de elementos —
bioldgicos, psicologicos, sociais etc” (p. 63), arderisticas presentes nos individuos
que possibilitam a sua identificacdo, “e de ouarol a representacdo desse individuo
como uma duplicacdo mental ou simbdlica, que espresa sua identidade” (p.65). Na
verdade o0 que ha € a interpenetracdo dos doistaspédisico e social; objetivo e
subjetivo.

Exemplificando, podemos dizer que antes mesmaguenca nasca ela possui
uma identidade pressuposta que |he foi conferidaafguém que lhe assumira como
filho, e que também ira assumir a funcdo sociapae Assim, a crianca ja assume a
representacdo como filho de seus pais, e essaespaedo j constituia sua identidade.
Entretanto, depois do nascimento da crian¢a sudiddele sera re-posta continuamente.

O ritual da reposicdo e constituicdo identitartesenvolve-se por varios
fendbmenos e relacdes sociais. Podemos continuareftesxdo expondo alguns aspectos
gue se configuram ao nascer, dentre eles o sertingenpertencer aquela familia, a
relacdo que se institui com cada um dos individpesa integra, o agir pela repeticdo
de suas acoes, ou optando por agir de forma diteréndos os integrantes desse grupo
familiar podem apresentar alguns aspectos fisicobioddgicos que os fazem
semelhantes, além de ter o mesmo sobrenome, umtt@soeial. Entretanto, cada um
deles possui DNA Unico, tem um nome diferente enwp o que ndo s6 permite
identificd-lo, mas também diferencia-lo dos demaissim, podemos afirmar que a
identidade n&o é determinada antes do nascimentalkduo, pela representacdo que
se tem do nascituro, e também nao se define apetapertencimento familiar. Entdo
podemos continuar a questionar: como e quandadedaconstitui a identidade?

Concordamos com a concepc¢éo marxista de trabBIA®RXK, 1974) que afirma
que aquilo que diferencia o homem do animal € aadpde de exercer acdo consciente

e transformadora sobre a natureza por meio dolli@bidesse sentido, 0 homem torna-



se homem por meio de sua acao e das relacbesaqueela, estabelece. Pode-se dizer
que as proprias atividades atribuidas ao homemesentspenho do seu trabalho lhe
conferem posi¢cdes que o compdem. Assim, cada @osigé ele ocupa em seu meio
social o identifica. Também, a representacdo gei@ @ outro tém dessa posicao e dos
seus atributos agem como determinantes dele mesrasse respeito Ciampa afirma:
“cada posicao minha me determina, fazendo com dokarexisténcia concreta seja a
unidade da multiplicidade que se realiza pelo dedeimento dessas determinacdes”
(2001, p. 67).

Dessa forma, o autor nos chama a atencdo par® oddaque devemos pensar
essas diversas determinacdes que se configurammamdentidade como totalidade,
compreendendo que essa totalidade é multipla, miytéontraditoria, embora una na
multiplicidade e na mudanca. Ao se constituir iindiim social por meio das relacdes
sociais € necessario compreender que a identidddedual se constitui também pelas
influéncias que recebe dos varios grupos dos quaatiicipa, tornando-se fundamental
entender que assim se estabelece “uma intricadadedepresentacdes que permeia
todas as relacbes onde cada identidade interfereconatituicdo de uma outra
identidade, desaparecendo qualquer possibilidadsedestabelecer um fundamento
originario para cada uma delas” (CIAMPA, 2001, 7). 6

Portanto, o estudo sobre a constituicdo da ideiiddo individuo é
indissociavel do estudo da sociedade a que elerertuma vez que o contexto social
interfere diretamente na constituicdo da identidadesidual e coletiva dos homens, e
essas identidades também interferem na identidadal.sCiampa (2001, p. 72) afirma
que “as possibilidades de diferentes configurad@eslentidade estao relacionadas com
as diferentes configuracdes da ordem social”. Anska®fletem uma na outra causando
mutacdes continuas no processo de constituicOentitatias.

Para Ciampa, o social é compreendido como o maxonga historia, que, por
sua vez, € compreendida como a progressiva, c@oniade dialética hominizacdo do
homem. Diferenciando-se do animal, este € o regpehspela producdo de sua
condicdo de existéncia ao produzir a si mesmo comesgemente (2001, p. 68). A
historia, entdo, se faz pela autoproducdo humaonmy todas as suas rupturas,
continuidades, apropriacdes, adaptacoes, transgéenalimitacdes e possibilidades.

Cada momento histérico dispbe de possibilidadea padesenvolvimento da
humanizacdo do homem. Ou seja, 0 contexto hist8ocal favorece ou dificulta a

evolucdo do homem. Podemos compreender que cadamtemistorico se constitui



por um conjunto de fendmenos culturais, politicoecendémicos que interfere na
realidade social dos individuos. Todas essas deta¢des causam interferéncias no
modo como o0 homem vé a si mesmo, da mesma formantgréere no modo como o
outro o vé. Apresenta-se 0 antagonismo no instamteque o homem se apresenta
diante do outro como sendo ele mesmo. Mas, ao &g apresentacao de si, ele se
torna um “outro” que o apresenta, porém € ele mesmbora esteja negando o “outro”
gue também é.

Ciampa afirma que “é do contexto histérico e domma que 0 homem vive que
decorrem suas determinacdes e, consequentemenéegesm as possibilidades ou
impossibilidades, os modos e as alternativas detidiele”; assim, por vivermos em
uma sociedade estruturada no modo de producaalestpit segundo o autor, iSSO nos
impede de nos constituirmos como homem, pois nogneos “suporte do capital”
mantendo um sistema que determina o homem negandoneguanto sujeito,
coisificando-o, desapropriando-o de sua humanidadpje pode se configurar como
“crises identidarias” conforme Ciampa (2001, p..72)

Compreendemos a identidade como um processo gata@éo e reconstituicao
do “eu” individuo, integrado as representacoes geee o outro tém de si mesmo.
Podemos dizer que ela se concretiza meio a dinadaigealidade historica e social a
que o individuo pertence, e por suas diversas rddagpresentacdes. Nesse sentido,
ndo ha como compreendé-la dissociada do context@lse seus diversificados
fendbmenos e, menos ainda, desconsiderar que a@ml@m uma construcdo politica.
Nessa perspectiva, a identidade é contraditorigavely movimento, dialética, e ndo
pode jamais ser considerada como algo dado, acaestdwel, estanque. E a sintese de
multiplas determinacfes e negacdes de si mesmdirRoa identidade configura-se

CcOmo uma constante metamorfose.

Identidade(s) docente(s) e fungéo social do profess

No campo da educacao no atual momento histériogpéescindivel considerar
que boa parte das politicas tém sido influenciggaando nao ditadas) pelos diferentes
organismos internacionais (ONU, UNESCO, UNICEF, &aNundial, dentre outros),
que tém de certa forma determinado os rumos daagé@lacpublica nos paises em
processo de desenvolvimento econdmico. Essa irdad@ dos organismos

internacionais, por meio de financiamento, diregiz orientacdes direcionadas a



educacao, reflete-se nas politicas educacionaia paEducacdo Basica (diretrizes
curriculares, programas de ensino) e também néticpslde formacgéo e de valorizacdo
dos professores, afetando ndo s6 as atividadespmdessores nas instituicbes de
ensino, mas a forma como a sociedade compreenglgcadt social da educacéo e dos
professores e, é claro, a constituicdo da idergidtzdividual docente.

Para refletir sobre a questéo da(s) identidadigsgnte(s), pensaremos aqui a
discussédo realizada por Dubar (2005), que trabattm as questdes relacionadas a
dualidade da identidade social, ou seja, para oraekiste uma divisdo interna a
identidade que pode ser elucidada pela dualidade giefine como “identidade para si”
e “identidade para o outro”, que sdo ao mesmo tangaparaveis e ligadas de maneira
problematica. Inseparaveis, uma vez que a “idetidzara si” é correlata ao “Outro”,
considerando que dependemos do reconhecimento @stge” e de seu olhar para
gque saibamos quem somos. Da mesma forma é proiamadis o “Outro” nunca sera
eu e contamos com a comunicacao possivel entreutrd’Oe eu para sabermos qual
identidade o “Outro” nos atribui (DUBAR, 2005, [25).

Nessa perspectiva, Dubar (2005), assim como Ciaf@p@l), considera a
identidade como um processo em constante movimentmwa pronta, sempre sendo
construida e reconstruida meio a incertezas. Assagundo o autor, a identidade
podera ser inclusa a uma abordagem sociolégicdedpse pensemos essa relacdo de
dualidade da “identidade para si” e para o “Outro’processo que a torna possivel, que
se constitui em processos de socializacdo. Nessielgedefine a identidade como um
resultado ao mesmo tempo “provisério e estavelividdal e coletivo, subjetivo e
objetivo, biografico e estrutural, dos diversos cegsos de socializacdo que,
conjuntamente, constroem os individuos e definenmsguicbes” (DUBAR, 2005, p.
136).

Essa concepcgdo de identidade, que as vezes nperiaar que temos algo de
totalmente singular, na verdade revela o que tedesnais comum com outros
individuos, dai a constatacdo de que toda idergidadividual é, também, social.

Conforne nos diz Dubar (2005), trata-se da

[...] tentativa de compreender as identidades & swantuais cisées como
produtos de uma tensdo ou de uma contradicdo a@onproprio mundo
social (entre a acdo instrumental e comunicativasogietaria, e a
comunitaria, a econdbmica e a cultural etc.), e a@sencialmente como
resultados do funcionamento psiquico e de seusquerainconscientes. (p.
137)



Os processos de identificacdo acontecem por meicategorias disponiveis
socialmente, que, segundo o autor, podem ser maismenos legitimas em seus
diferentes niveis. Como exemplo ele cita: “desigeac oficiais de Estado,
denominacdes étnicas, regionais, profissionais,neémo idiossincrasias diversas”.
Assim, o autor denomina de “atos de atribuicdoidaritidade para o Outro”, o tipo de
homem que vocé é; e “atos de pertencimento” a tidade para si”, o tipo de homem
que vocé quer ser. O autor enfatiza, ainda, que h#@&aorrespondéncia entre a
“identidade predicativa de si” e a “identidade kaifda pelo Outro”. Embora a
identidade predicativa possa ser reivindicada petiprio individuo, “é pela e na
atividade com os outros, que implica um sentido, almjetivo e/ou uma justificacéo,
uma necessidade..., que um individuo € identifieatkyado a endossar ou a recusar as
identificacdes que recebe dos outros e das ingi#si (DUBAR, 2005, p. 138).

Segundo o autor, que apresenta as contribuicbes$saféman (1963), as
identidades podem ser denominadas como identidamegis “virtuais” e identidades
sociais “reais” — sendo que as primeiras dizemeigs@as “atribuicdes de identidades”
por parte das instituicdes e seus agentes nagate@m os individuos, e as segundas,
ao processo de “incorporacdo da identidade petbgitluos” — e devem ser analisadas
internamente as trajetdrias sociais em que os ithade se contam sobre o que séo,
sendo que € isso que da legitimidade subjetivandiwiduo. Entretanto, Dubar (2005)
afirma que ndo devemos renunciar a nocéo de icelgidocial, contanto que ela seja
definida e problematizada, salientando que alguecwsgorizacdes influenciam o
processo de construgcdo da identidade para si, po@énas fixam ou as determinam de

forma mecanica. Ele prossegue:

De um lado os individuos de cada geracdo devemnsdBoir suas
identidades sociais 'reais' a partir: 1) das idedés sociais herdadas das
geragOes anteriores ('nossa primeira identidadelsozs € sempre conferida’
Laing, p.116); 2) das identidades virtuais (es@dar) adquiridas durante a
socializagdo inicial (‘primaria’); 3) das identidadoossiveis (profissionais...)
acessiveis no decorrer da socializagdo “secundaba’ outro lado, as
proprias categorias pertinentes de identificacémak@voluem no tempo e
permitem antecipagdes reciprocas sobre as quaismpa® enxertar as
negociacdes identitarias. (DUBAR, 2005, p. 145)

Toda essa discussédo sobre a constituicdo dasdaeées sociais, “virtual” e
“real”, se fez necessaria para, enfim, adentrarmgeflexdo sobre a denominada

“identidade profissional”, que para alguns autarestribui e resulta na definicdo de



“identidade(s) docente(s)”. Dubar (2005, p. 146drdap que as categorias sociais a
partir dos camposabalho, formacaoe empregaornaram se legitimas a partir de 1960,
momento em que “se reforcaram no cerne dos praxedsatitarios” devido a crise
iniciada no fim desse mesmo ano, e por meio daliiedo das politicas de gestdo do
emprego ao longo dos anos 1980”.

Dubar (2005) enfatiza ainda que, embora as cassgéormacéo, trabalho e
emprego tornaram-se cada vez mais fundamentaigraosssos indenitérios, é preciso
compreender que, antes de se identificar sociabmeoitno pertencente a um grupo
profissional, o individuo se identificou a outrasigos desde o nascimento. Assim, ndo
€ possivel reduzir as identidades sociais apenatafits de emprego e aos niveis de
formacdo do individuo. Considera também que seirfgmortante para a identidade
social a relacdo de confronto que se estabelece &fidbrmacéo escolar e a insercdo no
mercado de trabalho. Por meio desse confronto esgus resultados, ndo apenas as
competéncias, status, carreira e identidade pdssiream-se reconhecidas; também,
desse mesmo processo, “dependerdo as modalidadesmsteucédo de uma identidade
‘profissional' basica, que constitua ndo somenta umentidade no trabalho, mas
também e sobretudo, uma projecao de si no futaemifigurando-se em uma trajetéria
de emprego e uma formagédo capaz de desenvolveldgina de aprendizagem.

Através da discussao apresentada compreendemasidgmietidade profissional,
que € social, se constitui pelas relacbes de trabahs participacbes em atividades
coletivas conforme o modo como cada membro do gegp@entifica e se relaciona
com o outro, “seus pares, os chefes e outros gr{paBAR, 2005, p.151). Depende
também da funcdo exercida no espacgo de trabalh@m® representacdes coletivas e
distintas, sendo que, entre essas, 0 processo gjgesedestaca € o de confrontacao e
negociacao identitarias.

Para Cardoso (2011), esse processo de negociagidrentacdo foi vivenciado
pelos docentes no Brasil no periodo de 1990 e sifiemu-se na década inicial do
século XXI, momento em que ocorrem as reformas amioicais, e o estado adota
varias “acbes de carater gerencialista no que efipeito as politicas educativas nas
areas de formacdo de professores, nos modelos si@ogeéo trabalho docente, do
curriculo e da gestao escolar” (p. 187). O autéerate que tudo isso contribuiu “para
as transformacgfes identitarias dos docentes”, pssm surge a “docéncia de

resultados”, e o sistema educacional passa a estaripelas metas alcancadas nas



avaliacOes realizadas por instituicdes externascal@ que visam manter o foco no
desempenho dos alunos.

Nessa perspectiva, reconhecemos que o modo cdemeorganizado o trabalho
do professor ndo se distancia do modo de orgamiz#gs outras esferas do mundo do
trabalho. Ha uma organizacéo hierarquizada a gsels®ete o trabalho do professor a
qual visa ao maior controle de sua fungéo, porepdot Estado, e aumenta a exigéncia
por competéncias na producdo, privilegiando, assitreinamento dos alunos a espera
de resultados (aferidos por exames e provas iostitais, externas a Escola) que
atendam as exigéncias do mercado de trabalho emonsa servico do capital.

O professor ndo mais se reconhece nas atividagesl@senvolve, ou seja, hao
realiza apenas o trabalho pedagdgico, pois ndos#ve apenas com 0S processos de
ensino e aprendizagem. Antes, assume varias atikadades burocraticas e funcdes
demandadas pela sociedade, como vacinacdo, odensabre escovacao, cuidados no
transito, formacao de bons habitos/comportamehiggne, alimentacdo, sexualidade,
saude, drogas, combate as epidemias, uso corrstdedaologias que atendam ao
mercado profissional, entre outras possiveis deasande interessam a sociedade em
determinados momentos. Todas essas atividadesoliegm o tempo do ensino.

Essas demandas que séo langcadas no interior daRsepublicas causam
fragmentacdo e indefinicdo da fungdo social do gzsadr, além de negarem a
possibilidade da constituicdo de uma identidadedg@mea aos docentes. Diante das
diferentes argumentacdes que dai advém, forjamregens em que 0S MesSMOS
assumem fungdes que vao desde especialistas,aoloees do ensino, profissionais da
educacéo, equiparando-se assim o papel atribuigdwzador a funcao sacerdotal, que,
segundo Cardoso, ainda permanece como “a images piafessor(a) abnegado(a), a
servico de uma nobre misséo, desprendido(a) decassimateriais” (2011, p. 189).

As incertezas que cercam as “identidades” dosegsofes, a indefinicdo de sua
funcdo social, a sobrecarga de trabalho, a des&@do salarial e as cobrancas e
avaliacdes por parte do Estado e sociedade sdedajoe tém causado intenso desgaste
fisico e emocional a esses trabalhadores. Percabguoe chegamos ao caos quando
lemos trabalhos resultantes de pesquisas que apani@to indice de desisténcia de
professores. Ou mesmo quando vemos reportagensvinasu de médicos que
compdem as “juntas médicas” (instituicdes a serdigdstado e que sao responsaveis

pela avaliagcdo da saude dos trabalhadores da éa)cgge se tornaram naturais e



cotidianas as frequentes licencas psiquiatricasjodgos periodos, concedidas aos
professores que insistem em permanecer em saldale a

O que é necessario fazer para minimizar ou mesamsformar as precarias
condicbes de trabalho dos professores da redecpuBdé ensino? Acreditamos que
inicialmente devemos refletir sobre qual é a fungédal da escola nesse modelo de
sociedade. E consequentemente definir qual a fusgéial do professor. A educacédo
nao pode ser pensada por campanhas partidaridscgslde governo e muito menos
por programas. Para isso, precisamos lutar peataaigio de uma consciéncia de classe,
em que os trabalhadores da educacao, politicanoegémizados, possam atuar junto a
sociedade, para juntos pensar em novos rumos pasz@a publica, definindo qual
func@o social essa instituicdo tera como prioata8erd o espacgo para a formacao de

conhecimentos ou espaco assistencialista de acitom

Em defesa de uma sélida identidade politica docente

Vivemos em uma sociedade estruturada no modoatkugéio capitalista, onde
0s meios de producao e a divisdo social do trabaligiem em fungéo do capital e do
seu acumulo, reservado aos que detém os meioodecgo e dispbem de capital para
contratar individuos dispostos a vender sua foreatrdbalho. Esse modelo de
organizacao societaria determina e hierarquizgarlque cada individuo ir4 ocupar na
sociedade, e, como discutimos anteriormente, @sugibes e posicdes ocupadas pelo
individuo constituem sua “identidade” na rede dareeentacdes e relagdes socias que
se efetivam por meio do trabalho.

Nessa perspectiva, quando pensamos a funcdo slciplofessor, devemos
considerar que tanto os professores da educac#a lgasnto os professores do ensino
superior tém sofrido um mesmo processo de “co@ésgho” pela precarizagcdo das
condicbes materiais de seu trabalho, embora algumsres considerem que essa
expropriacao identitaria se encontra de forma amds intensificada na realidade dos
professores da educacao basica.

A fragmentacao e a intensificacdo do trabalho méepsor nesse atual modo de
organizacéo social, resultado das politicas newlibeé um dos fatores preocupantes no
processo de constituicdo de sua(s) identidade(sp swjeito historico, social, cultural

e, sem duvida, politico, conforme discutimos aotemente. Shiroma e Evangelista



(2003) afirmam que os mecanismos de controle dmaltta docente, propostos por
essas reformas, “permitem afirmar que, a despeit@ahteldo positivo inscrito no
conceito de profissionalizagédo, tendem a proledgéie e a desintelectualizacdo do
professor”. Dizem ainda que esses elementos, deuatres, submetem o professor “a
constante ameaca de desqualificacdo”, e sua pracagogica € minada pela
“progressiva burocratizacdo e relativa perda detagmms em salario, status e
privilégio” (p. 68-69).

Nessas circunstancias, e por acreditar na resiat&contra-hegemonica ao
sistema imposto, € que defendemos a constituicAantz identidade politica do
professor. Focaremos, portanto, a discussao diist® adpico nas demais dificuldades
inerentes ao processo de construgcdo de uma ideetpialitica desse trabalhador da
educacao. Consideramos que a identidade politecéssaria e fundamental para que
possamos constituir uma consciéncia de classe, nmiomem que todos o0s
trabalhadores, independente da classe a que pert@astardo preparados para
reivindicar melhores condi¢gbes de trabalho e unssajalivisdo nos lucros de seus
esforcos.

Compreendemos que nenhum processo de composgdttdda € homogéneo
e linear. Ao contrario, ele se d4 meio as contéadig conflitos, movimentos e
mudancas diarias. Com a identidade politica néifeéedte, o que se justifica, segundo
Mascarenhas (2011), “por ser a politica uma esfiefinidora, visto que, em seu
ambito, se constituem as relacdes de poder queepamas relacdes sociais como um
todo” (p. 9). A autora esclarece sua concepcaaderpdefinindo-o como “poténcia ou
potencialidade”, e compreende que essas relacbepoder ndo precisam ser
estabelecidas pela imposicdo do interesse de algpim®e o0s demais, exercendo a
dominacdo. De acordo com a autora, o poder dewensexercicio de desenvolvimento
da “potencialidade dos individuos”, o que pode mrode forma colaboradora entre os
homens em um processo de humanizacao.

Entretanto, na atual forma de organizacdo cagtitalias relacbes de poder
impedem a possibilidade de 0 homem desenvolvermtésicias individuais por meio
do trabalho e de suas relagbes com o outro, umaguez conforme a concepc¢ao
marxiana em que a autora se fundamenta, “em umeadsoe capitalista, a politica é
exercida essencialmente como dominacdo, visto queew principal motor é a
exploracdo do homem pelo homem por meio da extrdganais-valia”, sendo que essa
estrutura societal inviabiliza a emancipacdo hunffSCARENHAS, 2011, p.11).



Nesse sentido, ainda segundo a autora, a clasbalhiadora sO alcancara
emancipacdo quando tiver a capacidade de tomarpsGpsas decisdes e resolver 0s
problemas que Ihes sdo impostos no mundo do tralealta vida de modo geral. Para
tal, a autora destaca que se torna fundamentahdaser o processo de construcdo de

uma identidade politica da classe trabalhadora

[...] como o processo de configuragéo da autocénsi@ de um grupo, em
gue ele elabora sua posicéo e acao diante dostaesrdbciais e relaces de
poder. A identidade é um modo especifico de ag@o do grupo. E um fato
de consciéncia significando uma auto-representagdoauto-definicao,
manifestada tanto no comportamento quanto no discér um jogo dialético
ente o mesmo e o diverso. O conflito e a heteradade constituem terreno
propicio a formulacdo da autoconsciéncia. (MASCARRS, 2002, pag.
15)

Assim, podemos dizer que uma das dificuldadesotatituicdo da identidade
politica dos professores, entre outros fatorespgssia também pelas contradicdes e
conflitos na realizacdo do seu trabalho no cotwliascolar, bem como pela
desvalorizacdo diaria a que os trabalhadores dexesdio submetidos. Podemos dizer
que essa desvalorizacao se consolida por mei@slpdntos principais.

O primeiro elemento é a questdo salarial, uma vez que viveenosuma
sociedade capitalista, e todo o trabalhador, nddcsdiferente com o docente, necessita
de capital suficiente para suprir suas necessidbésigas de existéncia. Como nos
mostra a historia, devido a luta dos trabalhaddeesducacéo por meio de sindicatos e
outros movimentos sociais em defesa da educacdmaUioi instituido o piso salarial
nacional para o professor (Lei n° 11.738, de 18@13). Entretanto, temos vivenciado
a resisténcia dos governantes em pagar esse pEstoaentes. Ha regibes em que 0s
trabalhadores recebem um salario que se aproxirpagsdpporém nao € o valor real; em
outras regifes, muitas vezes em um mesmo estado, @agando aos professores um
salario muito inferior ao estipulado pela lei.

Sobre essa questdo, podemos citar o estudo demfahi2003) intitulado “O
eufemismo da profissionalizacdo”, que nos apresamiaimportante discusséo sobre o
documento do Unicef intituladdaking quality basic education affordable: what bav
we learnedEscrito porPeter Buckland A autora, com base nele, explicita como os
governantes juntamente com os “reformadores empesda educacao” buscam, por
meio de politicas de formacao profissional, maotebaixos salarios dos professores,

utilizando-se de estratégias de formacao parafigastia manutencdo dos interesses



capitalistas. Realcam o momento em que o docunexude de forma clara o uso de
politicas e até mesmo a cooptagdo dos sindicatespdaprios professores para a

submissédo aos interesses governistas e dos @aimeefores empresariais.

O Unicef também destaca que o apoio dos sindicktquofessores pode ser
fator-chave nas estratégias para reestruturar alaeste salarios e/ou
empregar professores de baixo custo e qualificaddgumentos desta
natureza nos permitem inferir que a reforma da &ga@o de professores teve
0 objetivo deliberado de reduzir custos e ao messmapo aumentar o
controle sobre esta categoria profissional; em osuttermos visam a
proletarizacdo dos docentes. (SHIROMA; EVANGELISPRQ3, p. 65)

As condicdes de trabalho dos professores constiigeno segundo elemento de
fundamental importancia nesse cenario. Podemosalezssas condicbes desde a
estrutura fisica dos prédios escolares, com esaisiimproéprias e insalubres em alguns
casos, perpassando pela alimentacdo oferecida lao®saem algumas escolas
(principalmente de tempo integral), o que interfdiretamente no trabalho pedagdgico
do professor, até a falta de material didaticoptid@ano déficit no quadro docente, o
tempo de trabalho e a sobrecarga a que sad submetid

Com relacdo a estrutura fisica, podemos dizer muios prédios escolares
encontram-se em situacdes precarias, causando disttmnforto até riscos a
integridade fisica dos alunos e trabalhadores eral.gda escolas que ndo possuem
quadras cobertas, outras nem mesmo dispéem dessmermra a realizacdo de praticas
esportivas ou outras atividades fisicas, pedageg&aculturais. Algumas escolas
chegam a causar constrangimentos pela falta deebaslsuficientes para atender o
namero de criancgas e funcionarios.

Com relacéo aos outros fatores, a falta de meetidaticos e o continuo déficit
de professores sobrecarregam o coletivo, causdedoproblemas fisicos, psiquicos e
emocionais, pois o stress amplia-se no ambientgatbalho. Também, a questdo da
merenda escolar, que num primeiro momento podepatécer algo dissociado do
trabalho docente, contribui paral aumentar tal @steg Se nos referirmos as escolas de
tempo integral, constataremos que esse quadroaliseag importante, tendo em vista
que € desumano manter as criangas por um periodntaldoras consecutivas no
espaco escolar sem alimentacdo saudavel e adednBalamente, essa situacao tem
sido constatada em algumas escolas de tempo ihtegranotéria a interferéncia dessa
mé& alimentacdo na participacdo dos alunos em aluaiwidades no periodo
vespertino, o que interfere seu processo de a@ayein.



A formacdo do professor configura-se como o tewoeliemento indispensavel
nesta reflexdo, pois esta diretamente ligada as ceadicdes materiais de trabalho. E
necessario compreender que essa formagdo ndo @@ENAS em um curso superior
voltado a formacéo de professores. Discutir idelédrequer ter condicdo de pensar de
forma dialética esse processo de formacao, tendm eue considerar que a formacao
escolar desse trabalhador inicia-se desde a edudafg@#ntil, passando por toda a
educacédo basica. Ha que se considerar uma andlisgatidade da questdo, uma vez
gue a maioria dos professores advém da classetgpraleE por causa disso tiveram
uma formacao deficitaria, desprovida do contato ebwersos conteudos cientificos,
linguas, artes, musicas e culturas. Sendo assortjveiiam uma formacao ampla, antes

vivenciaram uma fragil formacéao tedrica.

A segmentacdo da categoria e o aligeiramento daafgio de professores
vém ao encontro das prescricdes de organismosatienais para a gestao
da educacdo na ultima década. O Unicef, por exemplmomenda uma
“utilizagdo mais eficiente de professores” que pede obtida pela via da
reducdo de custos, seja pelo emprego de profespoaiicados com baixos
salarios, seja pela participacdo daqueles com pgualficacdo cuja a méao-
de-obra ja é barata, 0 que seria compensado poartento em servico. O
documento do Unicef, redigido por Peter Bucklar@D(®), intitulado Making
quality basic education affordable: what have wenteed?, afima que os
professors sdo 0 mais caro e mais importante remugmocesso educativo.
(SHIROMA; EVANGELISTA, 2003, p. 64)

Portanto, a precarizacao formativa fundamentassgooumento, que orienta em
direcdo a outra alternativa, “a formacéo a dis&@h&m que se afirma que investir na
formacdo em servigo, apoiados pela educacdo andistaé preferivel como
“treinamento inicial” e como estratégia para expanapidamente o fornecimento de
professores e providenciar um estoque de professoetativamente baratos”
(SHIROMA; EVANGELISTA, 2003, p. 64). H4, a todo mento, a clara intengcdo em
abolir a formagao do professor das universidadesterindo a responsabilidade para o
préprio ambiente de trabalho, politica que, conforas autoras, “ndo visa apenas a
reducao de custos, mas também a desintelectualidacarofessor”.

Reiteramos que nao é objetivo deste artigo realize analise de cada um dos
aspectos negativos da formacdo docente. A intef@idcitar algumas das muitas
problematicas que identificamos nessa questdopgdem nos ajudar a refletir sobre a
fragilidade das atuais politicas e modelos de fgBonadocente. Nao apenas das
universidades publicas mas também, em situacfeda amais alarmantes, nas

universidades privadas. Infelizmente, o modelo @lenicdo continuada adotado pela



maioria das secretarias das redes publicas decereginoduz as politicas de formacéao
mencionadas, mostrando-se cada vez mais defici@rimcapaz de qualificar o
professor. Até mesmo as “condi¢des disponibilizadas professores para participar
dessa precaria formacao sao ineficazes e contriadittNa maioria das vezes 0s cursos
devem ser feitos fora do horéario de trabalho, o djoenui bastante a participacédo do
professor. Quanto a isso, Mascarenhas (2002) eafajue “é dificil conseguir
motivagao interior de quem trabalha em precariaslicées”. Podemos dizer que essa
€, segundo a autora, “mais uma das contradicOeslaggemo ambito da atual fase do
sistema capitalista” (p. 12).

Além dos trés elementos j& apresentados, saliestéambém a concepc¢ao
aligeirada que a maioria da populacéo tem sobignifisado da politica e seu poder de
mudanca. Um namero consideravel de pessoas so eeng@ a politica conforme o uso
a que o capitalismo a submeteu: como meio de d@dinatendendo ao interesse de
alguns individuos sobre o0s interesses da maiona.eBsa compreensdo equivocada
muitas pessoas tendem a fortalecer o esvaziamenserdido da politica. Discutindo
eessa perspectiva, Mascarenlf2a811) enfatiza que “a superacdo da politica como
pratica de dominacéo € um elemento fundamentalgpanaancipacdo humana” (p. 11).

Os professores como individuos sociais e trabaliead nesse modelo de
sociedade acabam pensando exatamente assim, comaicgia, por iSSO tém
dificuldade em compor uma identidade de classealinadora. N&o se reconhecem
como trabalhadores, por reproduzirem a ideologiagumsa no que concerne a
separacao entre trabalho bracal e trabalho inteledflascarenhas (2002) afirma, nesse
sentido, que “ndo foi ainda ultrapassada a bardaraeparacdo social e politica entre
concepcao e execucao, trabalho manual e trabakledtual...” (p. 12). Assim, muitos
professores apresentam dificuldades ainda maionescenstituir uma identidade
politica.

Nesse cenario, os professores deparam-se com baragas ideoldgicas, que
tém a funcdo de fazer com que o trabalhador aergdit seu interesse € o0 mesmo do
patrdo. No caso dos professores da rede publieap goteresse do Estado € o seu, no
que se refere a melhoria do ensino, levando-o®afmrgnismo com a realidade social,
econdmica e politica em que estdo inseridos.

Quando hé& essas apropriagfes e internalizacogsaperdos professores torna-
se ainda mais dificil atuar na contraposicdo ase&feologias. Mascarenh2011)

destaca que a construcdo da identidade politictadse “é fundamental na constituicao



da consciéncia de classe e no desenvolvimentoadaeckem si para a classe para si”.
Define a identidade politica como “o processo peramo qual a classe reconhece a si
mesma e posiciona-se perante o(s) outro(s) confasneelacdes de poder que se
constituem no ambito da sociedade” (p. 17). E pregdortanto, que o professor seja
capaz de refletir seu trabalho dentro da légictotiidade, para que assim seja capaz
de analisar as estruturas econémicas e politicagemqtam tornar seu trabalho precario

e minimizar sua importante funcdo formativa, pcéitisocial e transformadora.

Consideracoes finais

Finalizamos este artigo enfatizando mais uma veapartancia de refletirmos
sobre a funcéo social do professor, bem como ahplidzsde de constituicdo de uma
identidade politica desse trabalhador, uma vez @ueabalho docente se configura
como uma atividade complexa por estar diretamernteulada a formacdo de
individuos que trazem em si (consigo) constituigdestitarias e suas representacoes e
sentidos sobre a funcdo da escola e do profesgt@ar tom os processos de ensino e
aprendizagem exige solida formacdo e um grandeaustinde conhecimentos, ndo so
dos conteudos do curriculo basico, mas também étsdws e técnicas necessarias para
gue o processo de ensino resulte em aprendizageradifamos também que se faz
necessaria uma formacéao politica que capacite entlo@ lutar por melhores condicdes
de formacéo e de trabalho.

Entretando, temos uma sociedade onde os traba#gadao submetidos a uma
sistematica exploracdo, e muitas vezes a remurteracébida pelos trabalhadores nédo
€ suficiente para suprir suas necessidades bastvasdo-os a trabalhar em varios
turnos e diferentes instituicdes. As condicOesrdbalho sédo precarias, a sobrecarga
adoece e limita-os a uma vida escassa de todasraad de cultura e lazer. No geral,
temos uma massa de trabalhadores, que se enconsituacdes precérias e desumanas,
e uma classe dominante, detentora de todo o lucapital que se faz da mais-valia, do
suor, e a custa da dura vida de privacdes e saftoaelos trabalhadores.

E importante enfatizar que a fragmentacdo daelabalhadora, independente
da funcdo ocupada por cada trabalhador na hieragfio existente no modo de
producao e divisdo do trabalho, acaba por ser ditiarge arma de condicionamento

humano. A néo existéncia de uma identidade pol@gaor fim, de uma consciéncia de



classe, conduzida por um pensamento comum entrérabalhadores acaba por
contribuir com a alienagao e o conformismo da elasshalhadora.

Consideramos que os professores tém uma imporfantgio social nesse
contexto alienante, uma vez que se constituem doabalhadores com potencialidades
diversas e, por isso, com poder de intervir nauks da organizacdo social.
Acreditamos que é por meio da formacdo de umaidbete politica de classe que sera
possivel a construcdo de uma consciéncia que ressbiiara “viver em um mundo
mais humanizado e justo”, afinal, conforme Masdaasn(2002, p. 14-15), “é preciso
gerar as condicdes para o exercicio da potenaiaidi trabalho, o que significa

moldar a estrutura societal do trabalho em consiggo a estrutura societal do capital”.
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